
  

 

รายงานการประเมินผลโครงการกิจกรรม  

ชื่อโครงการ โครงการรับน้องใหม่: กิจกรรมการเพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสารด้วยเครื่องมือการคดิเป็นภาพ  
(Visual Thinking) 

หน่วยงานที่จัด  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป คณะครุศาสตร ์

ผู้รับผิดชอบโครงการ  อาจารย์ ดร.อังทินี กิตติรวีโชต ิ

ระยะเวลาดำเนินงาน (ระบุวัน เดอืน ปี ) วันจันทร์ที่ 28 และ วันพุธที่ 30 มีนาคม 2565 

สถานที่ปฏบิัติงาน (ระบุช่ือสถานท่ีโดยละเอียด) ระบบการอบรมปฏิบัติการแบบออนไลน์ Microsoft Team 

กิจกรรมที่ปฏิบัต ิ  1. เพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร ดว้ยเครื่องมือการคดิเป็นภาพ (Visual Thinking) 

   2. เพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร ดว้ยเครื่องมือการคดิเชิงออกแบบ (Design Thinking) 

   3. การสื่อสารเพื่อสันติ (Non-violent communication) 

   4. สื่อสารอย่างไรให้นักเรียนรักตัวเอง (Self-talk for adding my value) 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้เข้าร่วม เป้าหมาย  (คน) เข้าร่วมจริง (คน) หมายเหตุ 

นักศึกษา 25 25 นศ.ช้ันปีท่ี 1 

อาจารย ์    

เจ้าหน้าท่ี    

บุคคลในชุมชน/นักเรียน/อื่นๆ (ระบุ)..............    

รวม 25 25  

 

 

 

FACULTY  OF  EDUCATION  BanSomdejchaopraya   Rajabhat   University 

 คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 



 

รูปภาพกิจกรรม/โครงการ 

                                    

                                  



 

 สัมฤทธิผลที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

วัตถุประสงค์ มาก พอใช้ น้อย ไม่สัมฤทธิผล 

1. เพื่อเตรียมความพร้อมในการกา้วเข้าสู่การศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาให้กับนักศึกษาใหม่ 

    

2. เพื่อพัฒนาทักษะด้านการสื่อสารให้กับนักศึกษา ผ่านการคิด
เป็นภาพ 

    

3. เพื่อเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์นอกห้องเรยีนในด้าน
พัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครู                                                                                      

    

4. เพือ่สร้างคุณลักษณะของบัณฑติที่พึงประสงค์ให้กับนักศึกษา
ใหม ่

    

 

การประเมินผลตามดัชนีตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด แผน ผล หมายเหตุ 

เชิงปริมาณ 

- จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

 

ร้อยละ 100 

 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

- ฯลฯ 

 

ไม่น้อยกว่า  
3.50 

 

4.60 

 

 

งบประมาณของโครงการ 

แหล่งงบประมาณ แผนที่ตั้งไว ้(บาท) ค่าใช้จ่ายจริง (บาท) หมายเหตุ 

1. งบประมาณทีไ่ดร้ับการจดัสรรจากมหาวิทยาลัย 10,000 9,600  

2. งบประมาณจากแหล่งอื่น (ระบแุหล่ง) 
.......................................................................................... 

*ให้รวมมูลคา่ของสิ่งของที่ได้รับบริจาค* 

   

รวม 10,000 9,600  

 

กรณีทีค่่าใช้จ่ายจริงไม่ตรงกับแผนที่วางไว้ เนื่องจาก  
ดำเนินการเบิกจ่ายคา่ตอบแทนวิทยากร ดังนี้ ๑ คน x ๑,๒๐๐ บาท x ๘ ช่ัวโมง = ๙,๖๐๐ บาท 
 

 



ปัญหา  อุปสรรคและแนวทางแก้ไขในการดำเนินโครงการ 

ปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข หมายเหตุ 

1. นักศึกษาอยากร่วมทำกิจกรรมแบบออนไซต ์ เมื่อสถานการณโ์ควิดบรรเทาลง จะมีการจดั
กิจกรรมแบบออนไซต์ ภายใต้มาตรการการ
ควบคุมอย่างระมัดระวัง 

 

2.   

3.   

4.   

5.   

 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นเพ่ิมเติมของผู้รับผิดชอบโครงการ 

 กิจกรรมนีส้ามารถนำไปใช้กับนักศกึษาทุกช้ันปีได้ 

 

ความคิดเห็นของประธานสาขา/ผู้บังคับบัญชาต่อโครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการ 

ผลการจัดกิจกรรมบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ได้วางไว ้

 

 

ลงช่ือ ............................... ...................................... 

             (อาจารย์ ดร.อังทินี กิตติรวีโชติ.) 

                   รับผิดชอบโครงการ 

 

ลงช่ือ ..................................................................... 

             (อาจารย์ ดร.อังทินี กิตติรวีโชติ.) 

                         ประธานสาชาวิชา 

 

 

ระบบตรวจสอบ  (ทำเครื่องหมาย ) 

ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (ทำเครื่องหมาย ) 

(......)    พัฒนาหลักสตูรเพื่อผลิตบัณฑติทีส่อดคล้องกับวสิัยทัศน ์ให้มีการบรูณาการความเชีย่วชาญของสาขาวิชาต่างๆให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

(......)    พัฒนาองค์ความรู้บนพ้ืนฐานของการของการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมการทำงาน และการผลติบณัฑติ 

(......)    เป็นศนูย์กลางการบริการวิชาการและองค์ความรู้ เพื่อยกระดับคณุภาพชีวติของประชาชนในท้องถิ่น และชุมชน 

(......) อนุรักษ ์ส่งเสรมิ และเผยแพร่ศลิปวัฒนธรรมและภมูิปัญญาไทยสู่สากล 

(......) บริหารจดัการมหาวิทยาลัยด้วยหลักธรรมาภิบาล 

 



ความสอดคล้องกับเป้าหมาย-นโยบายของคณะครุศาสตร์ (ทำเครื่องหมาย ) 

(......)  ผลิตบัณฑิตครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีสมรรถนะและมีงานทำโดยบูรณาการความเช่ียวชาญของสาขาวิชาต่างๆ 

           (ตามนโยบายด้านวิชาการ) 

(......) ให้ความร่วมมือเชิงบูรณาการในการผลิตบัณฑิตครูสายวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และดนตรี 

           (ตามนโยบายด้านวิจัย) 

(......) พัฒนาองค์ความรู้เพื่อสร้างนวัตกรรมบนพื้นฐานของกระบวนการวิจัย (ตามนโยบายด้านวิจัย)   

(......) บริการวิชาการด้านการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน (ตามนโยบายด้านวิชาการ) 

(......) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาประจำการ เพื่อสร้างความแข็งแกร่งวิชาชีพครู 

           (ตามนโยบายด้านบริหารและการจัดการ) 

(......) อนุรักษ์ ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาเพื่อประกอบวิชาชีพครูและให้บัณฑิตปรับตัวทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 (ตามนโยบายด้านกิจกรรมนักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม)  

(......) บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  (ตามนโยบายด้านบริหารและการจัดการ) 

 

...........สอดคล้องกับ KPI 

……… ความถูกต้องโดยภาพรวมของโครงการ 

.......... ได้ตรวจสอบความค่าใช้จ่ายเป็นไปตามแผนการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ........................................        

 

 

 
       (  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิกัญชณา เย็นเอง  ) 

รองคณบดฝี่ายแผนและประกันคณุภาพ 
 

 
 

                     (  ดร.เพญ็พร ทองคำสุก) 
            คณบดีคณะครุศาสตร ์

 

 


